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KOOPERATIONSVERTRAG

nach 8§ 13 Abs. 1 Satz 2 AItPfIG
Uber die Zusammenarbeit bei der Ausbildung fir die Berufe in der Altenpflege

§1
Gegenstand des Vertrages

Der Trager der praktischen Ausbildung und die Berufsfachschule Altenpflege vereinbaren
hiermit die Zusammenarbeit bei der Durchfihrung der praktischen Ausbildung von
Altenpflegerinnen/Altenpflegern nach den Bestimmungen des Altenpflegegesetzes (AItPfIG)
vom 17.11.2000 (BGBI. 2000 1, S. 1513 ff.) und der Ausbildungs- und Priufungsverordnung fur
den Beruf der Altenpflegerin und des Altenpflegers (AltPfIAPrV) vom 26.11.2002 in der jeweils
gultigen Fassung.

§2
Auswahl der Schilerinnen und Schiler und Kooperation

1. Die Aufnahme der Schilerinnen und Schuler erfolgt gemaR den Vorschriften der Verordnung
Uber Dberufsbildende Schulen (BbS-VO) in der jeweils gultigen Fassung durch die
Berufsfachschule Altenpflege. Friihzeitig vor Schuljahresbeginn teilt der Trager der praktischen
Ausbildung der Berufsfachschule Altenpflege die Anzahl der fir das neue Schuljahr zur
Verflgung gestellten praktischen Ausbildungsplatze mit. Ein Anspruch des Tragers der
praktischen Ausbildung auf Abschluss von Ausbildungsvertragen mit einer entsprechenden
Anzahl von Schilerinnen/Schilern wird hiermit nicht begrindet.

2. Gemeinsame organisatorische Fragen der Ausbildung werden zwischen dem Trager der
praktischen Ausbildung und der Berufsfachschule Altenpflege vor Ausbildungsbeginn geklart.
Die Berufsfachschule Altenpflege stellt dem Trager der praktischen Ausbildung rechtzeitig vor
dem Ausbildungsbeginn die jeweilige zeitliche Planung zur Verfligung.

§3
Aufgaben der Berufsfachschule Altenpflege

1. Die Berufsfachschule Altenpflege tragt vorbehaltlich abweichender Regelungen durch
Landesrecht gem. 8 4 Abs. 4 AItPfIG die Gesamtverantwortung fur die Ausbildung. Die
Berufsfachschule Altenpflege erteilt theoretischen und fachpraktischen Unterricht gemaf den
jeweils geltenden Vorschriften der BbS-VO.

2. Der zeitliche Ablauf sowie der Umfang der berufspraktischen Ausbildung bei dem Trager der
praktischen Ausbildung und in anderen geeigneten Einrichtungen wird vor Ausbildungsbeginn
von der Berufsfachschule Altenpflege in Abstimmung mit dem Trager der praktischen
Ausbildung und den anderen Einrichtungen festgelegt.

3. Der Berufsfachschule Altenpflege obliegt weiter
a) die inhaltliche und organisatorische Abstimmung der Abschnitte des Unterrichtes und der

praktischen Ausbildung,
b) die Unterstitzung und Foérderung der praktischen Ausbildung durch Praxisbegleitung im
Einvernehmen mit den ausbildenden Einrichtungen.
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§4
Aufgaben des Tragers der praktischen Ausbildung

1. Der Trager der praktischen Ausbildung fiihrt die praktische Ausbildung aufgrund eines
Ausbildungsvertrages mit den Schiilern und Schilerinnen gem. 88 13 ff. AltPfIG planmaRig,
zeitlich und sachlich gegliedert so durch, dass das Ausbildungsziel in der vorgesehenen
Ausbildungszeit erreicht werden kann.

2. Er stellt den Schilerinnen und Schiilern die Ausbildungsmittel, Instrumente und Apparate zur
Verfigung, die zur praktischen Ausbildung und zum Ablegen der jeweils vorgeschriebenen
Prifung erforderlich sind.

3. Dem Trager der praktischen Ausbildung obliegt weiter,

a) die Schulerinnen und Schuler fir den theoretischen und praktischen Unterricht in der
Berufsfachschule Altenpflege, fur die weiteren Ausbildungsabschnitte in anderen
Einrichtungen und fur Prifungen vom Dienst freizustellen und sie zur Teilnahme
anzuhalten,

b) Urlaub gemafl Ausbildungsvertrag grundsatzlich nur in der unterrichtsfreien Zeit und
auferhalb der Ausbildungsabschnitte in den weiteren Einrichtungen zu gewéhren,

c) padagogisch geeignete Fachkréafte i.S.v. § 2 Abs. 2 AItPfIAPrV einzusetzen, welche die
Praxisanleitung wahrnehmen.

8 4a
Arbeitszeiten der Schilerin / des Schulers

1. Eine Uber die Ausbildungszeit von 2500 Stunden hinausgehende Beschaftigung ist gesondert
zu verguten.

2. Die in 8§ 4a Abs.1 genannte Beschéftigung bendtigt der Rucksprache mit der Berufsfachschule
Altenpflege.

3. Die in § 4a Abs.1 genannte Beschaftigung darf die Schiulerin/den Schiler nicht Gber Gebuhr
beanspruchen.

§5
Gemeinsame Aufgaben

1. Der Trager der praktischen Ausbildung und die Berufsfachschule Altenpflege verpflichten sich
Zu gegenseitiger Information dber den jeweiligen Ausbildungsstand, Fehlzeiten und
Ausbildungsprobleme der Schilerinnen und Schiler.

2. Der Trager der praktischen Ausbildung und die Berufsfachschule Altenpflege wirken darauf hin,
dass die Schulerinnen und Schaler ihren Verpflichtungen gemaf AltPflG nachkommen und die
gesetzlich beschriebenen Ausbildungsziele erreichen.

3. Der Trager der praktischen Ausbildung und die Berufsfachschule Altenpflege verpflichten sich
zu unverziglicher gegenseitiger Information Uber anstehende Kindigungen oder
Aufhebungen von Ausbildungsverhéltnissen und streben ein abgestimmtes Verhalten in diesem

Bereich an.
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§6
Laufzeit dieses Vertrages

1. Dieser Vertrag kann mit einer Frist von 6 Kalendermonaten zum Schuljahresende von jeder der
Vertragsparteien gekindigt werden. Bestehende Ausbildungsverhaltnisse werden von der
Kindigung nicht berihrt.

Das Recht zur auRBerordentlichen Kiindigung aus wichtigem Grund bleibt unberihrt.

. Die Kiuindigung bedarf der Schriftform.

w N

87
Salvatorische Klausel

1. Falls einzelne Bestimmungen dieses Vertrages unwirksam sein sollten, wird hierdurch die
Wirksamkeit des Ubrigen Vertrages nicht berlhrt. Die Vertragspartner verpflichten sich, in
diesem Fall unverziglich die Anpassung vorzunehmen, die den mit diesem Vertrag verfolgten
Zwecken am nachsten kommit.

2. Eine entsprechende Anpassungspflicht besteht bei Anderung des AltPflG und der hierzu
ergangenen bundes- und landesrechtlichen Verordnungen.

88
Schriftform

Anderungen und Erganzungen dieses Vertrages bediirfen der Schriftform.

Cloppenburg,
Ort, Datum Ort, Datum
Trager der praktischen Ausbildung Berufshildende Schulen am Museumsdorf

-Berufsfachschule Altenpflege-
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